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4.   הסכם העסקת סוכן מכירות

הסכם

שנערך ונחתם ב________ ביום ________ לחודש ________ שנה ________ 

בין:
__________________ - בע"מ


מ ______________________

(להלן: "החברה")

מצד אחד

לבין:


________________________

מר__________ ת"ז _________

מרח' _____________________

(להלן: "העובד")

מצד שני

הואיל
והחברה משווקת מוצרים בתחום _________;

והואיל
והעובד הינו בעל רכב ומעוניין בקבלת המשרה של סוכן מכירות.

אי-לכך הוסכם והותנה בין הצדדים כדלקמן:

1.
המבוא להסכם זה יהווה חלק בלתי-נפרד מכתב הסכם זה.
2.
תיאור התפקיד

א.
שיווק ישיר של _________ בכל מקום בארץ על-פי הכוונת ודרישת החברה.


ב.
מכירת מוצרים אצל כל גורם או גוף ובכלל זאת העברת והעמסת מוצרים והעברתם על-פי דרישות החברה.


ג.
ביצוע כל עבודה או פעולה במחסן או משרדי החברה ככל שיידרש על-ידי החברה ובכלל זה ספירת מלאי, סידור מוצרים וכיוצא באלה.


ד.
גביה מלקוחות ככל שיידרש על-ידי החברה ובכל מקום אליו יישלח הסוכן.

3.
ביצוע המטלות על-ידי העובד יתואם על-ידי מנכ"ל החברה ועוזרת המנכ"ל ________.

4.
היקף המשרה הינו משרה מלאה בת ________ שעות ליום.
5.
ביצוע המטלות יתבצע בתיאום עם החברה, כאשר עם סיומו של כל יום עבודה יוגש דו"ח מסודר המפרט בין היתר את המקומות בהם היה הסוכן, משך הזמן ששהה שם, הקילומטראז שנעשה כל יום ופירוט המכירות, ובהיעדר המכירות כל הערה שתידרש שתירשם בדו"ח המטלה. 

א.
העובד מתחייב לשמור על סודיות מוחלטת לגבי אינפורמציה שתגיע לידיו במסגרת עבודתו בחברה. סודיות זו משתרעת על כל סוגי העבודה שמבוצעת בחברה לרבות שמות לקוחות, שמות המוצרים או דרך הפקתם וכל דבר הקשור לכך.


ב.
חובת הסודיות תמשיך ותחול אף אם העובד יפסיק את עבודתו מכל סיבה שהיא.

ג.
העובד מסכים כי לא יוכל לעבוד במשך שנתיים, לאחר סיום עבודתו אצל החברה מכל סיבה שהיא, במכירות באותו תחום שיווק.

6.
העובד יהא זכאי לשכר חודשי נטו לחודש בשיעור של ___________ ש"ח. בנוסף, יהיה העובד זכאי לתוספת חודשית למשכורת זו בשיעור של % ________ ברוטו מסכום הכולל של המכירות בניכוי מס ערך מוסף. סכום זה יתווסף באורח מתואם למשכורתו החודשית וישולם ביחד עם המשכרות החודשית.
7.
בנוסף, תישא החברה בכל סכום שיוציא העובד בגין ביצוע עבודתו על-פי ההסכם בגין דלק וזאת על-פי מספר הקילומטרים שביצע העובד. החברה יכולה להמיר זאת על-ידי כך שתדאג למלא עבור העובד את הדלק הדרוש לפחות לשני ימי עבודה ובאורח מוערך. 
8.
סיום העבודה


א.
עם סיום עבודת העובד בחברה מכל סיבה שהיא בין בדרכי שלום או בסכסוך הרי עליו להמציא מיידית את כל החומר והסחורה שברשותו לרבות כל מסמך, או קבלה או כל דבר השייך למסגרת עבודתו אצל המעביד ולא יהא רשאי לעכב כל חומר בידו.


ב.
עם סיום עבודתו וכאמור לעיל תמשיך ותחול עליו חובת הסודיות לגבי עבודתו. 

ג.
תחילת עבודתו של העובד תהא ביום ______________ וזאת לתקופת ניסיון עד ה _______, לאחר-מכן, אם החברה תרצה בכך ימשיך העובד את עבודתו.
 ________ 
 ________ 

   החברה
    העובד
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